[bookmark: 100712]Опросные листы для второго этапа мониторинга программы наставничества
(по завершении работы)

[bookmark: 100713]Форма «студент – ученик». Форма наставничества «студент – ученик» предполагает взаимодействие обучающихся общеобразовательного и профессионального учреждений, при котором студент оказывает весомое влияние на наставляемого, помогает ему с профессиональным и личностным самоопределением, способствует индивидуальному наполнению и коррекции образовательной траектории.
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Анкета наставляемого
[bookmark: 102669]
1. Сталкивались ли Вы раньше с программой наставничества? [да/нет]
[bookmark: 102670]2. Если да, то где? _____________________________________________________________

[bookmark: 102671][bookmark: 102672]Инструкция: оцените в баллах от 1 до 10, где 1 – самый низший балл, а 10 – самый высокий.
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	Да
	Нет

	17. Оглядываясь назад, понравилось ли Вам участвовать в программе?
	
	

	18. Хотели бы Вы продолжить работу в программе наставничества?
	
	

	19. Появилось ли у Вас желание реализовать собственный проект в интересующей Вас области?
	
	

	20. Планируете ли Вы стать наставником в будущем и присоединиться к сообществу?
	
	

	21. Появилось ли у Вас лучшее понимание собственного профессионального будущего?
	
	

	22. Возрос ли у Вас интерес к одной или нескольким профессиям?
	
	

	23. Появилось ли у Вас желание изучать что-то помимо школьной программы?
	
	

	24. Появилось ли у Вас желание поступить на охваченные практикой факультеты и направления?
	
	

	25. Как Вам кажется, стали ли Вы более осознанным (стали лучше понимать свои желания, научились ставить цели и следовать им, появилось лучшее понимание своих сильных сторон)?
	
	

	26. Появилось ли у Вас желание посещать дополнительные спортивные мероприятия (возможно, Вы записались в новую спортивную секцию)?
	
	

	27. Появилось ли у Вас желание посещать дополнительные культурные мероприятия?
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1. Сталкивались ли Вы раньше с программой наставничества? [да/нет]
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	16. Было ли достаточным и понятным обучение?
	Да
	Нет
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	Да
	Нет

	18. Оглядываясь назад, понравилось ли Вам участвовать в программе?
	
	

	19. Хотели бы Вы продолжить работу в программе наставничества?
	
	

	20. Появилось ли у Вас желание реализовать собственный проект в интересующей Вас области?
	
	

	21. Как Вам кажется, стали ли Вы более осознанным (стали лучше понимать свои желания, научились ставить цели и следовать им, появилось лучшее понимание своих сильных сторон)?
	
	

	22. Была ли для Вас полезна совместная работа с наставляемым (узнали ли Вы что-то новое и/или интересное)?
	
	



